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is birimleri, istirakleri, bagli kuruluslari da dahil ATALIAN GLOBAL SERVICES, (hep beraber, “ATALIAN” veya
ATALIAN Grubu) isini en (st seviyede dirustliikle ve yasanin lafzi ve ruhuna uygun sekilde yapmakta kararhdir.

Sektoriinde lider ve sorumlu bir sirket olarak, ATALIAN operasyonlarini gerceklestirdigi her yerde en yiiksek
etik standartlari ve is ahlakini tesvik etme durusunu ortaya koymaya hazirdir.

ATALIAN’a Uriin ve/veya hizmet tedarikgisi olarak degerli sirketiniz (“Tedarikgi”), ATALIAN’In basarili olmasi
icin gereklidir. ATALIAN; sorumlu ve sirdirilebilir bir sekilde Ustlin kaliteli hizmetler sunmak igin
tedarikgilerinin isbu Tedarik¢i Davranis Kurallari’'na tam olarak uymasini beklemektedir (bu “Kurallar”).

Bu Kurallar ATALIAN’In tedarikgilerine yonelik temel etik ve is yapma kosullarini tanimlar. Bu Kurallar
tedarikcinin uymasi gereken bitln kosullari eksiksiz olarak siralamayi degil, kosullara genel bir bakis sunmayi
amagclamaktadir. Bu Kurallarda “yasalara” yapilan bitin atiflar Grubun operasyonlarinin gerceklestigi bitin
Ulkelerde gecerli olan biitin yasalar, dizenlemeler, direktifler, kurallar, kararnameler ve resmi emirler
anlamina gelmektedir.

‘Tedarik¢i’ ortaklarinin, yoneticilerinin, gorevlilerinin, c¢alisanlarinin, acentelerinin, temsilcilerinin,
tedarikgilerinin, alt yiklenicilerinin ve diger is ortaklarinin bu Kurallarda ortaya konan kosullarin farkinda
olmasindan ve bunlara uymasindan sorumludur.

Tedarik¢i bu Kurallarin ihlal edildigiyle ilgili bilgisinin veya stiphesinin olmasi durumunda ATALIAN’I derhal
yazili olarak bilgilendirecektir. Asagida tanimlanan etik standartlar dinyanin her yerinde kendi
kuruluslarimizda uyguladigimiz kurallarla aynidir.

Tedarikgcilerimiz veya onlarin alt yiklenicileri tarafindan gerceklestirilen herhangi bir davranis veya bu Davranis
Kurallari'nin ihlali is iliskisinin yeniden gdézden gecirilmesi ve olasi feshedilmesiyle sonuglanacaktir.

YOLSUZLUKLA MUCADELE

Yolsuzluk ve niifuz ticaretine karsi “sifir tolerans” politikamiz bulunmaktadir. Ozellikle herhangi bir calisan veya
Uglinci tarafin yolsuzluk davranisi olarak algilanabilecek herhangi bir hediye, teklif veya s6z teklif etmesi, soz
vermesi, sunmasi, talep etmesi veya kabul etmesi yasaktir.

Tedarikgi ayrica ATALIAN ile veya onun adina is yaptigl yargi alanlarinda yururliikte olan bitin yolsuzlukla
mucadele yasalarina tam olarak uyacaktir. Yani sira, Tedarik¢i ATALIAN adina galisacak olan bagli kuruluslari,
istirakleri, alt yuklenicileri, temsilcileri ve galisanlari (izerinde ayrintili inceleme yapmak da dahil olmak Gzere
boyle yasalara uymak icin yeterli islem ve kontrolleri uyguladigini ve onlara bu Davranis Kurallari veya
karsilastirilabilir sartlar ve/veya egitimde ortaya konan kosullari bildirdigini teyit eder.

Yukarida belirtilenlerin genel dogasina halel getirmeksizin, Tedarik¢i asagidakileri yapmayacaktir:

Resmi gorevlilere herhangi bir sekilde riisvet vermek.

“Is almak veya siirdiirmek icin bireylere verilen riisvet” dahil, ancak bununla sinirli olmaksizin
herhangi bir “is” veya 6zel sektor yolsuzluguna karismak.

Herhangi bir tlr risvet veya koti niyetli 6deme kabul etmek.

Degerli esyalar vermek veya kolaylastirma 6demesi yapmak da dahil baska tirde risvet vermek,
teklif etmek veya kabul etmek.
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CIKAR CATISMASI

Tedarikgi ATALIAN ile faaliyetleri baglaminda herhangi bir ¢ikar catismasindan veya ¢ikar gcatismasi goriintlsu
verecek herhangi bir durumdan kaginmalidir. Tedarikgi bir is karari veya tedarikgi seciminde dogrudan kisisel
veya mali ¢cikar gibi gercek veya olasi bir ¢ikar catismasini derhal ATALIAN’a bildirecektir. Benzer sekilde,
Tedarikgi 6nce ATALIAN’a yazili olarak bilgi vermeden ATALIAN’In herhangi bir yoOneticisi, ¢alisani veya
temsilcisiyle gikar ¢atismasi yaratabilecek bir is iliskisine girmeyecektir.

HEDIYELER VE BAGISLAR

Ahlaken uygunsuz veya yakisiksiz kabul edilen hicbir hediye ATALIAN Grup’un bir ¢alisani tarafindan kabul
edilemez veya bir Grup calisani tarafindan lglncu bir tarafa teklif edilemez. Hediyeler saygi, nezaket veya
misafirperverlik isareti ve yerel geleneklere uygun olarak verilmelidir.

Asagidaki hediyeler asla kabul edilemez veya verilemez:

Para hediyesi veya hediye kartlari veya hediye ¢ekleri gibi nakit esdegeri.

Yerel yasalarla yasaklanan hediyeler.

Kamuya mal olmus kisilere (secilmis yetkililer, devlet memurlari, uluslararasi bir kurulusun veya halka agik
bir sirketin ¢calisanlari vs.) sunulan hediyeler.

Alictiya dogrudan is adresinde teslim edilmeyen hediyeler.

Yolsuzluk amaciyla verilen veya alinan hediyeler (6rnegin, bir isi elde etmek veya elde tutmak veya avantajli
vergi muamelesi gibi haksiz bir avantaj elde etmek).

Alicinin kurulusu tarafindan yasaklanan hediyeler.

Musterilerin, tedarikgilerin veya diger is ortaklarinin aile tiyelerine verilen hediyeler.

Degeri ne olursa olsun, Grup calisanlarina kisisel olarak fayda saglayan hediyeler, bahsisler veya baska
kalemler.

Tedarikgiler ATALIAN veya paydaslari aleyhine veya faydasina, diirlist olmayan davranis, sahtecilik, belge ve
bilgilerde tahrifat, hirsizlik, kayitlarin kotiiye kullanilmasi veya silinmesi, sirket varliklarinin kétiye kullanilmasi
dahil ancak bunlarla sinirli olmaksizin herhangi bir yolsuzluk veya yolsuzluk faaliyetinde bulunmayacaktir.

ADIL OLMAYAN TiCARI UYGULAMALAR

Tedarikgi kendisi, ATALIAN veya Uclincl taraflar adina hicbir nedenle rekabete karsi herhangi bir yasadisi
davranis veya aldatici is uygulamalarinda bulunmayacaktir.

Buna gore, Tedarikci misteriler, ATALIAN, kendisinin veya baskalarinin tekliflerine hile karistirmayacak, fiyatlari
belirlemeyecek, (fiyat, maliyet ve teknik veriler dahil) rekabet agisindan hassas bilgilerini ATALIAN’In veya
Tedarik¢inin rakiplerine sunmayacak veya onlarla takas etmeyecektir. Tedarik¢i asla ATALIAN’In veya
Tedarikginin rakiplerine, onlarin Griin veya hizmetlerine iftira atmayacaktir
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ULUSLARARASI TiICARET

Tedarikgiler glimrik yonetmelikleri, ihracat kontrolleri, nakliye kurallari, yaptirimlar ve ambargolar, kara para
aklama ve terérin finansmaniyla miicadele dahil, ancak bunlarla sinirli olmaksizin bitln uluslararasi Ticaret
kurallari ve ilgili standartlara uymahdir. Tedarikciler yasadisi faaliyetlerden elde edilen (rlinleri kapsayan
herhangi bir alisveriste bulunmamali veya bulunmaya ¢alismamali veya uluslararasi ekonomik yaptirimlara tabi
belirli kisiler ve kuruluslarla is yapmamalidir. Tedarikgiler bu kurallara uyulmamasi durumunda gerekli islemleri
yapmak Ulzere harekete ge¢cmeyi taahhiit eder.

ATALIAN bitin tedarikgilerin vergi kagirma sugu, vergi kagirma sugunun kolaylastiriimasi veya kolaylastirma
sugunu engellememe olabilecek herhangi bir faaliyet, uygulama veya davranistan kaginmasini ve tedarikgi
gruptaki sirketlerin, calisanlarin veya alt taseronlarin boyle davranislarda bulunmamasini saglamasini ve
tedarikginin, tedarik¢i grubundaki sirketlerin veya alt taseronlarin ¢alisanlari dahil baska bir kisinin vergi
kagirmayi kolaylastirmasini dnleyecek makul politika ve islemleri edinmesi ve korumasini talep eder.

IS HUKUKU

Tedarikgi operasyonlarinin bulundugu llkelerde yirirliikte olan bitin yasalara uymali, degerlere ve insanlara
saygl gostermekte kararli olmalidir. Tedarikci operasyonlarinda insan haklarina saygi gostermekten ve Birlesmis
Milletler Evrensel insan Haklari Beyannamesinde ortaya konan standartlara uymakla miikelleftir. Bu Kurallarda
ortaya konan standartlar gecici, gégmen, 6grenci, sozlesmeli, dogrudan calisanlar ve Saglayicinin sundugu
bltlin isci tarleri dahil, ancak bunlarla sinirlh olmaksizin batin calisanlar icin gecerlidir. Gegerli calisma
standartlari asagidaki gibidir:

Cocuk isciligi. 15 yasin altindaki cocuklarin galistiriimasi kesinlikle yasaktir. Yerel yasalarin ¢alisma icin daha
blyik bir yasi dGngoérdigl veya zorunlu egitimi 15 yasin Ustlinde devam ettirdigi tilkelerde, daha biyik yas
gecerli olacaktir. Tedarikgi isyerinde ¢ocuklarin yasadisi calistirilmasi veya istismarinda bulunmayacak veya
buna g6z yummayacaktir. Tedarikgi cocuk istismariyla micadele etmekte kararldir ve bu nedenle herhangi
bir tedarikgi, veya tedarikginin tedarikgisi ya da saglayicisiyla cocuk isciliginin kullanilmasini yasaklar.

insan kagakgiligi, modern kélelik ve géniillii galisma hakki. Tedarikgi her kisinin 6zgiir tercihine saygi
gosterecek ve herhangi bir ¢alisanin zorla veya zorunlu ¢alistiriimasini kesinlikle yasaklayacaktir. Tedarikgi
secme 0zglirlGglinin sinirl oldugu veya hi¢ olmadigi zorlama veya ¢alismanin dayatiimasinda bulunan veya
bunlara g6z yuman Uglinci taraflarla is yapmayacak veya iliskilendirilmeyecektir. Tedarikgiler Birlesmis
Milletler is Diinyasi ve insan Haklarina iliskin Kilavuz ilkeler ve 2015 tarihli Birlesik Krallik Modern Kélelik
Yasasi gibi yerel yasalar ve politikalara uyacaktir.

Onyargi, taciz, istismar ve ayrimciliga maruz kalmaktan uzak olma. Tedarikgilerimizin alisanlarina saygi ve
onura yarasir bir sekilde davranmasini bekleriz. Tedarikgi bir kisinin sahip oldugu irk, renk, din, ulusal kdken,
cinsiyet, cinsel yonelim, toplumsal cinsiyet kimligi, yas, engelli olma, gazilik veya askerlik durumu veya
yasayla korunan baska 6zellikler gibi durumuna dayal taciz ve ayrimciliktan uzak, kapsayici bir isyeri
ortamini korumak igin caba gosterecektir.
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Giivenli ve emniyetli isyeri. Tedarikgi biitin ¢alisanlarina glivenli, saglikl ve emniyetli bir isyeri sunmakta
ve ¢alisanlari, misterileri ve ziyaretgileriicin kazalari 6nlemekte kararhdir. Satici ydnetimi, Saticinin faaliyet
gosterdigi tim saha ve tesislerde bu kararliligin yerine getirilmesini saglayacaktir.

Calisma saatleri ve iicretler. Tedarikgci calisanlarina 6dedigi licretler ve ¢alisma saatlerini diizenleyen biitin
yasalara uyacaktir. Tedarik¢i calisma standartlarinin gelistigi, calisanlarinin katkilarinin saygi gérdiigi ve adil
olarak odullendirildikleri etik bir isveren olmakta kararlidir.

Orgiitlenme ozgiirligii. Tedarik¢i calisanlarin haklarina saygl gosterecek ve orgiitlenme ve toplu
pazarlik/sozlesmeyle ilgili btlin yasalara uyacaktir.

SAGLIK VE GUVENLIK

Tedarikciler operasyonlarini faaliyet gosterdikleri tim alanlarinda gecerli bitiin saglik, glivenlik ve emniyet
yasalarina uyacak ve iscilerin maruz kaldigi giivenlik tehlikelerini sinirlayacaktir.

isi givenle yapmak icin gerekli oldugu zaman tedarikgi iscilere uygun kisisel koruyucu malzemeler sunacak ve bu
malzemelerin dogru sekilde korunmasini saglayacaktir. Saglayicilar biitlin mesleki yaralanmalari ve hastaliklari
ilgili yasalarin gerektirdigi sekilde kaydedecek, takip edecek ve bildirecektir.

CEVRE VE SURDURULEBILIRLIK

Tedarikgi yurirlikteki butlin cevre yasalarina saygi gostermeli ve uymali ve kaynaklarin verimli kullanimini, enerji
etkin ve cevre dostu ¢oziimleri tesvik eden etkin bir politika uygulamaldir.
Tedarikgiler cevresel etkimizi azaltmak icin ATALIAN ile calismaya proaktif bir yaklasim benimsemelidir.

Buna gore, ATALIAN tedarikcilerinden asagidaki taahhitlerini paylasmasini ister:

Cevre performansimizi ve sonugclarini sirekli olarak iyilestirmek ve bunlari dizenli olarak gozden
gecirmek.

Ekoloji ve ekosistemleri iyilestiren iirlin ve hizmetler sunmayi amaglamak.

Hava ve suya karisan atik ve emisyonlar belirli isleme tabi tutulmali ve tehlikeli atik ve emisyonlara 6zel dikkat
edilmelidir.

Faaliyetleri gevre lizerinde dogrudan bir etkide bulunan insanlar egitilmeli, yetkin olmali ve gorevlerini yerine
getirecek gerekli araglara sahip bulunmalidir.

Tedarikgiler faaliyetlerinin 6nemli cevre ve saglik etkilerinin dnlenmesi, sinirlanmasi ve kontrolini ele alan,
operasyonlarinin boyutu ve dogasina uygun yazil bir cevre ve siirdirilebilirlik politikasina sahip olmaldir.
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VERI GIZLiLiGi VE BiLGi GUVENLIGI

Eger Tedarikgiler kisisel verilerin veri sorumlusu gorevi yapiyorsa, ATALIAN adina yururlikteki bitin veri
koruma yasalari ve yonetmeliklerine uymayi, ATALIAN Grup’un Veri Koruma Politikasinin ilkelerini takip etmeyi,
Tedarikgiler tarafindan ATALIAN’In talimatlarina gére islenen veya Tedarikgilerin ATALIAN ile ATALIAN adina
gerceklestirdikleri faaliyetleri nedeniyle eristikleri batln kisisel verilerin gizli kalmasini, yalnizca ATALIAN
tarafindan tanimlanan amaclar i¢in kullanilmasini, yeterli olarak korunmasini saglamayi ve 6zellikle boyle bir
korumayi garanti etmek icin uygun yasal, organizasyonel ve teknik 6nlemlerin bulunmasini taahhit ederler.

Tedarikgiler veri sahiplerinin kisisel verileri Gzerinde haklarini kullanma veya ATALIAN ile iliskileri baglaminda
yonettikleri kisisel verilerle ilgili yetkili makamlarin taleplerini veya emirlerini yerine getirme talebi aldiklari
zaman derhal ATALIAN’a bilgi verecektir.

Eger saglayicilarin ATALIAN'In talimatlariyla islenen Kisisel Verileri Avrupa Birligi disina aktarmasi gerekirse, daha
fazla veri glivenligi icin uygun 6nlemler uygulamalari ve 6zellikle Avrupa Komisyonu tarafindan sunulan standart
sozlesme hikimleri dahil bitin uygun korumalari her islemciyle kurmalari gereklidir.

ATALIAN kurulus olarak I1ISO 27001 hikimlerine uyum gostermelidir. ATALIAN tedarikgilerinin islerini bilgi
glvenliginin 6nemini taniyacak ve bunu bir 6ncelik haline getirecek sekilde yapmalarini bekler.

ATALIAN tedarikgilerinin ATALIAN ile ¢alismaya basladigl zaman uymayi taahhit ettigi gizlilik ve veri giivenligi
hikiimlerine uyumu diizenli olarak takip edecektir.

SOZLESMELER

ATALIAN 2012 yilindan beri Birlesmis Milletler Kiiresel ilkeler S6zlesmesi’nin {yesidir. ATALIAN Cesitlilik Sarti
(2014) ve iklim icin beyannamesini (2015) imzalamustir.

BILGI UCURMA

Tedarikgilerin biitiin galisanlarina endiselerini dile getirmeleri konusunda kilavuzluk etmek icin stiiphelendikleri
herhangi bir yanls davranisi mimkiin olan en kisa siirede bildirmelerine izin vermeleri; bilgi uguran ve ilgili
kisinin ve sunulan bilginin gizliligini saglamalari; en dogru yanita sahip olmalari ve bilgi uguran kisinin muhtemel
misillemelere karsi korumasini organize etmeleri beklenir.

Tedarikciler yukarndaki ilkeleri kendi tedarikgileri, hizmet saglayicilari ve/veya alt yiklenicilerine agiklamayi
taahhit eder. Ayni zamanda, tedarikgiler kendi tedarikgilerinin, yiklenicilerinin ve alt ylklenicilerinin Kurallarda
desteklenen butln ilkelere uymasini saglamayi taahhiit eder.
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ATALIAN UYUM KONTROL

Tedarikgiler yoneticileri, gorevlileri, calisanlari, temsilcileri, tedarikgileri, yUklenicileri ve diger is ortaklarinin bu
Kurallara tam uyum saglamasindan tek baslarina sorumlu olduklarini beyan ve kabul ederler.

Tedarikciler yine de ATALIAN ve/veya temsilcilerinin, hizmet veya fayda sunarken tedarikgilerin bu Kurallarin
beklentileriyle uyum icinde olmasini degerlendirmesine olanak verecektir. Tedarikgilerin bu Davranis Kurallari’'na
uyumu gostermeleri icin yeterli arsivi tutmasi gerekecektir. Tedarikciler boyle degerlendirmelerde ATALIAN ile
tam olarak isbirligi yapacak ve boyle degerlendirmelerde bulunan herhangi bir uyumsuzlugu derhal diizeltecektir.

Bu Kurallarin tedarikgiler veya altylklenicileri tarafindan herhangi bir ihlali is iliskisinin gézden gegirilmesi ve
muhtemelen feshedilmesiyle sonuglanacaktir.

Eger bu Kurallar bir tedarikginin ATALIAN ile s6zlesmesinin hiikiimleriyle gelisiyorsa ve s6zlesmenin hiikiimleri bu
Kurallardan daha sinirlayicilysa, tedarikgiler sézlesmenin daha sinirlayici hiikiimlerine uymahdir.

ATALIAN’IN iS ORTAGI UYARI SISTEMi

Etik veya yasal kurallara uymayan bir davranisi bildirmek isteyen herkes asagidaki sayfada bulunan ATALIAN’In
ic bilgi ugurma politikasini inceleyebilir: https://ATALIAN.com/our-compliance-commitments/. »
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TEDARIKCININ DAVRANIS KURALLARI HUKUMLERINI KABUL ETMESi

Genel Merkezi ......cccoevvvveveiiiiiiiieeeee s (genel merkezin adresi) adresinde olan ...,
(sirketin ad1) sirketi adina,

O (sirketin adi) sirketinin ATALIAN tedarikgileri icin Davranis Kurallarini aldigini ve
okudugunu teyit ederim.

O (sirketin adi) sirketinin ATALIAN tarafindan bu Kurallarda ortaya konan ayni etik
standartlari paylastigini teyit ederim.

e Operasyonlarinizda veya tedarik zincirinizde etik bir sirket olarak sahip oldugumuz veya ATALIAN’in sahip
oldugu sayginliga olumsuz bir etkisi olacak, ATALIAN TEDARIKCi DAVRANIS KURALLARI iginde bildirilen ortak
etik ilkelerimizle ilgili olaylarin tespit edilmesi durumunda .......ccccoveeeinereennenn. (sirketin adi) sirketinin
ATALIAN’a derhal bilgi vermesi gerektiginin farkindayim.

e et eeeeeeeteeeeetetteetetetettetettetetttetetttttttetttttttttttt...——.———————ttttt—ttttttt .ttt rarararares [Adi Soyadi],

................................................................................................ [Unvan/ islev] kendisinin isbu belgedeki
amaglarla yetkilendirildigini beyan eder.

imza
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