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1. Tanim

is saglayici terimi, bir ATALIAN Grubu calisani olan midiiriiniin talebi ve gézetimi altinda ticari temsilci
olarak hareket ederken, ATALIAN Grubu ile s6zlesme imzalamak amaciyla pazarlanan drin veya
hizmetlerle ilgilenebilecek potansiyel musterilerle iletisime gegen herhangi bir kisiyi ifade eder.

2. Durum tespiti

ister gercek ister tiizel kisi olsun, her is saglayici, gdrevinin kapsami veya beklenen faydasi ne olursa
olsun, herhangi bir sézlesme yapmadan once sistematik bir durum tespitine tabi tutulmahdir.
Onceden durum tespiti yapilmadan bir is saglayiciya hicbir sdzlesme veya gorev verilemez.

Bu durum tespiti, Uclincii Taraf Durum Tespiti Prosediiriine uygun olarak, is saglayiciyi
gorevlendirmek isteyen c¢alisana bunu yapmaya yetkili olup olmadiginin teyidini saglayacak olan Grup
Uyum Departmani tarafindan gerceklestirilecektir.

Ozellikle is saglayicinin ahlakini, itibarini degerlendirecek ve is ekosistemini, siyasi olarak maruz kalan
kisilerle veya ATALIAN Grubu ile olasi baglantilarini belirleyecektir.

3. Sozlesme imzalama

Bir is saglayiciya verilen her tirli gorev bir s6zlesmeye konu olmalidir.
Bu sozlesme 6zellikle sunlari icerecektir:

o Ustlenilen gorevin, kapsaminin ve is saglayicidan beklenen eylemlerin yani sira, hedefe ulasmak
icin elindeki yasal araglarin ayrintili bir tanimi;

e s saglayicinin, tiim kosullarda ATALIAN Grup Davranis Kurallarina uygun hareket etme ve herhangi
bir yolsuzluk veya niifuz ticaretine girmeyi reddederek ulusal ve uluslararasi yolsuzlukla miicadele
yasalarina ve diizenlemelerine uyma taahhtdi. ATALIAN Grubunun Davranis Kurallari ile hediye
ve davet prosediirli, s6zlesme eki olarak is saglayiciya sistematik bir sekilde saglanmalidir;

o Ucretinin 6denmesinin baslatilmasina iliskin kriterlerin aciklamasi;

e s saglayicinin gérevlerini yolsuzluk ve niifuz ticareti ile miicadeleye iliskin ulusal ve uluslararasi
yasal ve dizenleyici hikiimlere tam uyum iginde yerine getirmeyi taahhit ettigi bir yolsuzlukla
mucadele maddesi;

e s saglayicinin kamu gérevlileri ile etkilesimlerinde uymasi gereken kurallarin agiklamasi.
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4. @GoOrevinin icrasl

is saglayici, gérevinin yiiriitiilmesi boyunca, midiriinii gérevin ilerleyisi hakkinda bilgilendirdiginden
ve karsilasilan zorluklari derhal bildirdiginden emin olmalidir. ATALIAN Grubu, s6zlesmenin s6zlesme
yukamlaltklerine uygun olarak yerine getirildigini belgelemek igin kanit talep etme hakkini sakli tutar.

ATALIAN Grup mudiarinin onceden vyazili onayl olmaksizin, sdzlesmede acikca 6ngorilmeyen
masraflari kendi basina listlenemez. Bu 6n agik onay olmaksizin bu tir masraflara girmesi halinde,
herhangi bir geri 6deme yapilmayacaktir.

ATALIAN Grup mudirinin onceden agik onayl olmaksizin, gorevde kendisine yardimci olmasi igin
Uclinct taraflari veya diger hizmet saglayicilari ise almasina veya yaklastigi potansiyel musterilerle
iletisime gecmesine izin verilmez.

5. Ucretlendirme

is saglayicinin Ucreti sézlesmeyle siki bir sekilde diizenlenecektir ve herhangi bir istisnaya veya
sonradan degisiklige tabi tutulamayacak kesin objektif gostergeler temelinde tanimlanmalidir.

ATALIAN Grubunun bu sozlesmeden elde ettigi kardan bagimsiz olarak, ylizdesi sozlesmeyle
sabitlenen bir licret veya komisyondan olusabilir.

Sozlesmeyle belirlenen tutarda bir is avansi verilebilir ve bu avans nihai faturasindan dusilir. Bu
masraflar, masrafin tam amacini gosteren faturalarla gerekgelendirilmelidir.

Ucret, ancak gérev sonuglarinin sdzlesme gerekliliklerine ve belirtilen hedefe uygun oldugunun
dogrulanmasi ve onaylanmasindan sonra 6denebilir. Gerekli tim destekleyici belgeleri igeren,
Ozellikle de midiru tarafindan onaylanan veya maliyetlerin avansini hakli gésteren bir faturanin
sunulmasini gerektirecektir.

6. Etik ihbar sistemi

ATALIAN Grubu, etik uyarilari toplamak icin Grup icinden ve disindan herkesin erisebilecegi harici bir
platform olusturmustur https://en.ethicslineatalian.comatalink/ Compliance Uzerinden ve ayrica
ATALIAN.com ve ATALIAN.fr adreslerinden de erisebilirsiniz. Bu platform, etik kurallarin ve bu
Kurallarin olasi ihlallerine iliskin belirli durumlar hakkinda soru sormak veya sorularinizi paylasmak
icin de kullanilabilir.

ihbarcinin kimliginin, ihbarda belirtilen olaylarin ve olaya karisan kisilerin gizliligi, ihbarlarin
toplanmasi ve islenmesi prosediri sirasinda her zaman korunur.

Uyarilar anonim olarak baslatilabilir.

lyi niyetle hareket eden ihbarci, ihbardan kaynaklanan ve bildirilen gerceklerle baglantili olarak
kendisini her tiirli misillemeden koruyan 6zel bir statiiye sahiptir.

Bu uyarilar, Atalink/ Compliance'in yani sira atalian.com ve atalian.fr adreslerinde bulunan etik
uyarilari toplama ve isleme prosediiriine uygun olarak isleme alinacaktir.
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