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1. Giris

Bu Politika, ATALIAN Grubu galisanlari tarafindan alinan ve/veya sunulan hediye ve davetlere iliskin
hikimleri dizenler ve Grup genelinde hiyerarsik kademelerine bakilmaksizin tiim kadrolu veya gegici
¢alisanlar igin gecerlidir.

Profesyonel hediyeler ve davetler ticari ortaklar arasinda glicli is iliskileri kurmak icin veya bir saygi
ya da nezaket ifadesi olarak kullanilabilse de, cok comert veya sik olmalari halinde belirli durumlarda
kabul edilemezler.

Bu Politikanin amaci, 6ncelikle kabul edilebilir olani yasaklanmis olandan ayiran ¢izgiyi tanimlayarak
risvet ve niufuz ticareti riskini azaltmaktir.

Her hediye yolsuzluk eylemi teskil etmese de, amaci kendisine saglanan avantaj karsiliginda alicidan
haksiz bir menfaat elde etmekse, yolsuzluk uygulamalarinin araci haline gelebilir. Ornek olarak,
yasaklanmis bir uygulama teskil eden bir hediye veya davetin verilmesi 6zellikle amaglanmis olabilir:

e avantajli kosullarda bir s6zlesme elde etmek veya yenilemek;

e lisanslar veya dlizenleyici onaylar almak;

e telif Ucretleri, vergiler veya para cezalarinin 6denmesinden tam veya kismi muafiyet saglamak;
e bir rakibin teklifi veya devam eden bir ihale siireci hakkinda bilgi edinmek.

Bir sozlesmenin imzalanmasi, bir yetkinin verilmesi veya ATALIAN Grubu'nun kayirilmasi icin Gglinci
bir tarafin konumunu veya nifuzunu kotiye kullanmasini etkilemek amaciyla asla teklif edilmemeli
veya alinmamahdir.

Bu Politika, Grup Davranis Kurallari ile birlikte okunmalidir.

2. Tanimlar

Hediyeler

Hediye, alicisi icin piyasa degeri veya belirli bir degeri olan herhangi bir maddi milk veya sey olarak
kabul edilir. Bu kategoriye hediye cekleri veya kartlari, kuponlu magaza kartlari veya yetkisiz
promosyonlar veya indirimler, Ucretsiz temizlik veya bakim hizmetleri vb. dahildir.

ATALIAN Grubu baglaminda, bir misteri adayinin veya miusterinin 6zel evinde profesyonel hizmetler
(6rn. temizlik veya bakim) saglamak hediye olarak kabul edilir.

Davetler

Bu, ATALIAN Grup calisaninin huzurunda, bir restoran, spor (6rnegin futbol maclarina biletler),
kiltlrel, festival veya sosyal etkinlik, seyahat veya kurumsal bir etkinlige davet ile ilgilidir.

Aciklama: Bir spor etkinligi icin, teklifte bulunan galisan katilmadiginda bu bir hediye iken, ayni etkinlik
calisanin davet edilen kisiyle birlikte katilmasi halinde bir davet olarak degerlendirilecektir.
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Kamusal kisi

Merkezi veya bélgesel bir idarede ¢alisan herhangi bir kisi (6rn: Gimriik, Polis, is Mifettisligi vb.) veya
kamu gorevlisi statlisiine sahip olmak (idare ne olursa olsun veya bu kisi bir kamu veya yari kamu
sirketinde ¢alisiyorsa) veya secilmis bir géreve veya herhangi bir sulh hakimine sahip olmak.

3. Alinan hediye ve davetler icin ATALIAN Grup Politikasi

ATALIAN Grubu, kisinin gorevleri sirasinda dogrudan veya dolayli olarak hediye veya davetiye almasini
yasaklar:

kisi basina 100 €'dan fazla bir tutarda - s6z konusu ATALIAN Grubu kurulusunun kuruldugu llkeye
gore 100 €'nun altinda bir esik belirlenebilir;

nakit veya esdegeri (6rnegin hediye kartlari, magaza kartlari ve kumarhane cipleri);

indirimler, gizli komisyonlar veya kisisel menfaat olarak yapilan veya teklif edilen her tirli 6dal,
risvet;

sermaye mallari (arabalar, televizyon setleri, bilgisayarlar gibi), ekipman kalemlerinin veya konut
veya ucak gibi diger degerli esyalarin (icretsiz olarak saglanmasi;

sigorta, 6grenim Ucretleri, bir konutun onarimi veya sislenmesi veya diger herhangi bir kisisel
ayricalikh muamele gibi gerekgesiz olarak Ucretsiz sunulan hizmetler;

sirketin normal secme ve ise alma sureci disinda, ozellikle yerel yasalar ve/veya yararlanicinin ig
prosedirleri tarafindan yasaklanan kamu gorevlileri veya yakin aile Gyeleri igin is teklifleri;

borc affi da dahil olmak tzere haksiz kisisel iyilikler;

bir calisan tarafindan Sirket hesabindan degil, kendi hesabindan édenen "Hediye ve Davetler";
hak sahibinin ev adresine gonderilen hediyeler;

bir aile Giyesi icin yapilan davetler veya verilen hediyeler;

yerel olarak kabul edilmis ahlak ilkelerine aykiridir.

Yukaridaki kurallardan sapan herhangi bir hediye veya davetiye, Grup Uyum Departmani'na bu reddin
bildirilmesinden 6nce derhal gondericisine iade edilmeli veya Grup Uyum Departmani'nin yazih
onayina tabi olmalidir. ATALIAN Grup ¢alisaninin bolim midiri de bilgilendirilmelidir.

Hediye veya davetiye iade edilemiyorsa, Grup Uyum Departmanina veya yerel hukuk departmanina
sunulmalidir. Bu hediye veya davetiye, alindigi ekibin Uyeleri arasinda paylasilabilir veya
odillendirmek icin kurum ici bir cekilis diizenlenebilir.
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4. Sunulan hediyeler veya davetler icin ATALIAN Grup Politikasi

Sunulan herhangi bir hediye veya davet, bu Politika tarafindan belirlenen izin verilebilir esigin altinda
olmali ve seffaf bir sekilde verilmelidir.

ATALIAN Grubu, dogrudan veya dolayh olarak hediye veya davetiye sunulmasini yasaklar:

e Grup Uyum Departmaninin dnceden yazili izni olmaksizin, bu esigin Gzerindeki tutar kisinin kisisel
fonlarindan 6denmis olsa bile, 100 €'dan daha ylksek bir tutarda ise. S6z konusu ATALIAN Grubu
kurulusunun kuruldugu Ulkeye gore kisi basina 100 €'nun altinda bir esik belirlenebilir;

e nakit veya esdegeri (6rnegin hediye kartlari, magaza kartlari ve kumarhane gipleri);
e hak sahibinin ailesine veya akrabalarina;

e bir kamu gorevlisine veya siyasi olarak maruz kalan bir kisiye (kamusal bir pozisyonda bulunan
(veya bulunmus olan) veya boyle bir kisiyle yakin iligkisi olan bir kisi);

e miktari ne olursa olsun herhangi bir lglinct taraf icin (musteriler, tedarikgiler, aracilar, kamu
gorevlileri, vb);

e yerel yasalar ve/veya yararlanicinin i¢ prosediirleri tarafindan yasaklanmissa;
e vyararlanicinin ev adresine génderilirse;

e hediye veya davetiye, gecerli kurallari atlatmak amaciyla bir ATALIAN Grup c¢alisaninin talebi
Uzerine Uglincl bir taraf¢a sunulmussa;

e ihale gagrisi sirasinda veya 6ncesinde;

yerel olarak kabul edilmis ahlak ilkelerine aykiri olanlar.

Yalnizca bir is iliskisinin parcasi olarak ve yalnizca s6z konusu c¢alisana yonelik olarak ara sira teklif
edilen veya alinan profesyonel davetlere izin verilir. Her zaman bu Politika tarafindan belirlenen esigin
altinda kalan miktarlar icin departman yoneticisinin e-posta ile dnceden onay vermesi gerekir.

Bir calisan bir hediye veya davetin degerini belirlemekte zorluk ¢ekiyorsa, tutari belirlemek icin Grup
Uyum Departmani ile iletisime gecmeye davet edilir.

Bir etkinligin profesyonel icerigine bakilmaksizin (6rnegin, bir spor etkinligi sirasinda ATALIAN
drdnlerinin/hizmetlerinin tanitimi), davetiyeler her durumda hediye ve davetiye Politikasina uygun
olmahdir.

Yukarida belirtilen durumlar disinda alinan veya teklif edilen her tiirlii hediye veya davet, Grup Uyum
Departmaninin dnceden yazili onayini gerektirecektir.

Bu nedenle, calisanlar bir hediye veya daveti kabul etmeden veya teklif etmeden 6nce asagidaki
kosullarin karsilandigindan emin olmalidir:

¢ hediye veya davetin genel kabul gérmis mesleki uygulamalarin bir pargasi olmasi;

e Ozellikle s6z konusu topluluktaki maliyet dlzeyi ve yararlanicinin ritbesi ve gorevi gbz onlinde
bulunduruldugunda, kosullara gére makul bir degere sahip olmalari ve kamuya aciklandiklari
takdirde herhangi bir utan¢ duygusuna neden olmayacak sekilde o zaman i¢in uygun olmalari;
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o vyirirlikteki yasa ve ydnetmeliklere, yerel adetlere ve ilgili liclinci tarafin kurulusunun ig
Politikasina aykiri degildir;

e herhangi bir karsilik veya haksiz avantaj elde etme amaci tasimamaktadir;

e bir karari etkilemeyi amaglamazlar ve bu nedenle stratejik anlarda gergeklestiriimezler (6rnek:
devam eden ihale daveti, anlasmalarin imzalanmasi, bir llkede faaliyet géstermek igin lisans
verilmesi, vb;)

e vyararlanici tarafindan talep edilmezler;
e davet esas olarak katilimcilarin mesleki konulari ele almalarini saglamaya yoneliktir;
e etkinlik tercihen yerel bir is ginlinde gerceklestirilmelidir;

e davet edilen kisiler, akrabalari veya aile liyeleri hari¢c olmak (izere, amacglanan mesleki amacla ilgili
is ortaklariyla kesinlikle sinirlidir;

e davetin degerinin Politika tarafindan belirlenen esigi asmasi halinde, ¢alisanin bolim mudiriinden
ve Grup Uyum Departmanindan énceden yazili izin almis olmasi.

5. Bu Politikanin Uygulanmasi

Her calisan, bu Politikaya saygl gostermek ve uygulamak igin her tirli g¢abayl gostermelidir.
Tanimlanan kriterlere ve gergeveye 6zellikle atifta bulunulmali ve ilgili oldugu durumlarda burada
belirtilen kisilerden 6n onaylar veya yetkilendirmeler istenmelidir.

Hediye veya davetiyenin satin alinmasi icin kullanilan siirece bagl olarak, giderin seffaf bir sekilde
muhasebelestiriimesini saglamak icin muhasebe ve raporlama kurallarina uyulmaldir.

Ornegin, bir masraf talep formu sunuluyorsa, acik¢a belirtilmelidir: (i) harcamanin bir hediye veya
davet oldugu (ilgili ise), (ii) s6z konusu kisilerin ve sirketin adlari ile galisanin adi ve (iii) harcamanin
bolim muddird tarafindan yetkilendirildigi belirtilmelidir.

Hicbir geri 6deme talebi, katilimcilarin toplam sayisini, isimlerini ve gorevlerini gbsteren destekleyici
belgeler olmadan onaylanmayacaktir. Grubun muhasebesine dogru ve eksiksiz bir sekilde
kaydedilmelidir.

Bu nedenle, basta giderlerin kaydedilmesine iliskin muhasebe prosedirleri, gider talep formlari ve
geri 6deme talepleri olmak Uzere, ilgili prosedirlerde yer alan pratik diizenlemelere uyulmasi
gerekmektedir.
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6. Hediyeler ve Davetiyeler GUnlUg

Hediyeler ve Davetler GunlGgl, her harcama yapildiginda ve s6z konusu harcamanin veya alinan
hediye veya davetin dogrulugunu yansitacak sekilde samimiyetle doldurulmalidir.

Hediyeler ve davetler, miktarlarina bakilmaksizin sistematik olarak kaydedilmelidir.

Bu nedenle, 100 €'nun altindaki tim hediye ve davetlerin 0zel platform One Trust
(https://atalianl.my.onetrust.com/employee-portal/disclosures/yoy/list) boliminde beyan
edilmelidir.

istisnai miktardaki diger tim hediye ve davetler icin, bu esiklerin asiimasi istisnai olarak kalirken, ayni
platform lizerinden énceden yazili bir onay talebi gerekecektir.

ATALIAN Grubun Hediye ve Davet Politikasi kapsamina girmeyen hediye ve davetler reddedilmeli ve
Hediye ve Davet Kayit Defterine kaydedilmelidir.

Grup, calisanlara beyanlarinda yol gosterecek "Hediye ve Davet Logu Aciklamasi" notuna atifta
bulunur. Ayni zamanda, Grup Uyum Departmani her tirli yardim icin hazirdir.

7. Kirmiziisaretler

Gorus talebi asagida agiklanan durum veya kosullardan birine giriyorsa, ¢alisanlar tarafindan Grup
Uyum Departmani ile iletisime gegilmelidir:

e hediye, davet veya iltimastan faydalanmasi muhtemel Uglincl tarafin, Grubu ilgilendiren 6nemli
bir ticari faaliyet Uzerinde calisiyor olmasi veya yakin gelecekte boyle bir faaliyet Gzerinde
calismasinin muhtemel olmasi;

e (Uglncu tarafin veya yakin bir aile Gyesinin s6z konusu hediye, davet veya iyiligi talep etmis olmasi
(6rnegin bir aile Giyesinin ise alinmasi);

e hediye, davet veya iyiligin kamuya agiklanmasi Giglincl taraf veya ATALIAN Grubu igin utang verici
olmasi;

e yirurlukteki yasa ve yonetmelikler uyarinca s6z konusu hediye, davet veya iyiligin yasalligindan
siiphe etmek icin nedenler varsa;

e s0z konusu UGglncu tarafin Ulkesi yolsuzlukla olumsuz bir sekilde taninmissa;
e "Hediye ve Davetiyelerin" nakit veya esdegeri (6rnegin hediye cekleri) olarak yapilmasi istenmisse;

e "Hediyeler ve Davetler" yararlaniclyl uygunsuz davranmaya tesvik etmek icin yapilirsa.

8. Yaptirimlar

Bu Politikanin herhangi bir sekilde ihlal edilmesi, ciddiyetine bagh olarak, basit bir uyaridan is
sozlesmesinin feshine kadar degisen disiplin yaptirimlariyla sonuglanabilir. Bu disiplin cezalari,
kendilerine verilen Grup kuruluslarinin i¢ yonetmeliklerinin hiikiimlerine ve yerel kanun hiikiimlerine
uygun olarak verilir. ATALIAN ayrica ¢alisan aleyhine sikayette bulunma hakkini sakli tutar.

GILOBAL SERVICES
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9. Etik ihbar sistemi

ATALIAN Grubu, etik uyarilari toplamak igin Grup iginden ve disindan herkesin erisebilecegi harici bir
platform olusturmustur https://en.ethicslineatalian.com, buraya ATALIAN.com ve ATALIAN.fr'nin
yani sira Atalink/ Compliance tzerinden de erisebilirsiniz. Bu platform, etik kurallarin ve bu Politikanin
olasi ihlallerine iliskin belirli durumlar hakkinda soru sormak veya sorularinizi paylasmak icin de
kullanilabilir.

ihbarcinin kimliginin, ihbarda belirtilen olaylarin ve olaya karisan kisilerin gizliligi, ihbarlarin
toplanmasi ve islenmesi prosediri sirasinda her zaman korunur.

Uyarilar anonim olarak baslatilabilir.

lyi niyetle hareket eden ihbarci, ihbardan kaynaklanan ve bildirilen gerceklerle baglantili olarak
kendisini her tirlG misillemeden koruyan 6zel bir statliye sahiptir.

Bu uyarilar, Atalink/ Compliance'in yani sira atalian.com ve atalian.fr adreslerinde bulunan etik
uyarilari toplama ve isleme prosediriine uygun olarak isleme alinacaktir.

10. Bir hediye veya davetiye hakkinda sorulariniz veya stipheleriniz varsa ne
yapmalisiniz?

Bir hediye veya davetin yururlikteki yasalari, yonetmelikleri, kurallari veya bu Politikay: ihlal edip
etmediginin bilinmesi sorunu genellikle benzersiz gergeklere veya kosullara baghdir. Bu olgusal
unsurlardan biri bile degistiginde, daha 6nce izin verilen bir 6deme, yardim veya islem yasaklanmig
hale gelebilir. Sorularinizin veya sorunlarinizin cevapsiz kalmasina izin vermeyin. Stipheniz varsa,
bolim mudurinize veya Grup Uyum Departmanina danisin.

Kendinize sormaniz gereken bazi ise yarayan sorular

e Hediye veya daveti kim talep etti?

e Bu davet veya hediye Grubun Hediye ve Davet Politikasina, Uclincl tarafin sirketinin veya
kurulusunun politikasina ve gecerli yerel diizenlemelere uygun mu?

e Bu davet veya hediye icin bolim mudirimuin yazili 6n izni gerekli midir? Eger oyleyse, gerekli 6n
izni aldim mi?

e Davetiveya hediyeyi Grubun Hediyeler ve Davetler Politikasina uygun olarak Hediyeler ve Davetler
Ginlagine kaydettim mi?

e Davet veya hediye, ilgili Gglinci tarafla olan ticari iliskinin dnemli bir aninda mi gergeklesiyor
(sozlesme gorismeleri veya devam eden ihale ¢agrilari vb.)?

e Bu hediye veya davet karsiliginda, 6rnegin bir akrabaya Grupta is s6zi verilmesi gibi, haksiz bir
avantaj bekleniyor mu?
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Diego, Grup satin alma departmaninda ¢alismaktadir. Yeni yil tebriklerinin génderildigi siralarda, yénetim
portféyiindeki tedarikgilerden biri ona, genellikle promosyon amach sunulan diisiik maliyetli Griinlerden
olmayan degerli bir iiriin génderir. Ancak, Grup ile bu tedarik¢i arasindaki s6zlesmenin yeniden miizakere
edilmesine iliskin gériismelerin Mart ayinda baslamasi beklenmektedir. Diego hediyeyi kabul edebilir mi?

Bu hediyenin profesyonel bir cerceve icinde yer aldigi ve Sirket ile tedarik¢i arasinda daha 6nce var olan kalite
iliskisinin bir gostergesi oldugu gorilmektedir. Ancak, bir 6dil stirecinin baslamak (izere oldugu géz 6niinde
bulunduruldugunda Diego'nun 6zellikle dikkatli olmasi gerekmektedir. Bu hediyenin kendisini etkilemek igin
gonderilmis olma ihtimalini gbz ardi edemez.

Yukarida belirtilenler ve hediyenin degeri g6z oniinde bulunduruldugunda, Diego hediyeyi reddetmeli ve iade
etmeli, ayni zamanda hiyerarsisini ve Grup Uyum Ekibini (veya Ulkesinde belirlenen Uyum Gorevlisini)
bilgilendirmelidir. Gergekten de bu hediyenin kabul edilmesi Grup igin yasal ve itibar agisindan risk teskil
edecektir. Yeniden miizakere planlanmasa bile, hediyenin degeri mesleki teamiilleri asiyorsa, Diego'nun
dikkatli olmasi ve kabul etmeden 6nce hiyerarsisine ve Grup Uyum Ekibine (veya llkesinde belirlenen Uyum
Gorevlisine) danismasi gerekmektedir.

Samy, Kilit Miisteriler portféyiinden sorumludur. Tatil sezonunda, biyiik bir miisterisine Michelin yildizli bir
restoranda esi ve cocuklariyla birlikte yemek teklif etmek istiyor, buna izin verilir mi?

S6z konusu miktar ile es ve cocuklarin daveti, Samy'nin talebindeki tehlike isaretlerini fark etmesini
saglamalidir. Nitekim Politika, paydaslarin 6zel ¢cevresinin davet edilmesini kesinlikle yasaklamaktadir. Ayrica,
davetin miktarina iliskin olarak, Politika, bu durumda muhtemelen uyulmasi imkansiz olacak 100 Avro'luk bir
esik belirlemektedir.

Dolayisiyla Samy bu davet fikrinden vazge¢meli ve Grubun Politikasi ve degerleriyle uyumlu bir hediye ya da
daveti tercih etmelidir. Sorulari olmasi halinde, baska fikirler bulmak icin elbette Grup Uyum Departmanina
(veya llkesinde gorevlendirilen Uyum Gorevlisine) veya boliim mudiriine basvurabilir.
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Satis midiri Pierre, bir tedarik¢i tarafindan saygin bir restoranda is yemegine davet edilir.
Pierre ne yapmalidir?

Bu yemegi kabul edip etmemeye karar vermeden once biraz diisinmek gerekecektir. Taraflar yeni projeleri
yeniden mizakere etme veya tartisma sirecindeyse 6zellikle dikkatli olunmalidir. Davetin kabul edilmesine
karar verilmesi halinde, fatura tutari ticari teamdllere ve mevcut politikaya gore makul bir tutari asmamalidir.
Temel bir kural, kisinin yapamayacagi bir daveti kabul etmemesi olacaktir. Diger Grup ¢alisanlarinin da davet
edilmesi tercih edilebilir. Her hallikarda, esigin asilmasi ihtimali veya tedarikginin niyeti hakkinda herhangi bir
siphe varsa Grup Uyum Departmani bilgilendirilmelidir.

Judith, 6nemli bir misteriden iki yoneticiyi davet etmek isteyen bir satis miduridir. Restoranin maliyeti
muhtemelen siyaset tarafindan belirlenen esigi asacak, ancak tam miktari bilmiyor.

Ayrica, genellikle benzer davetleri acikladigi One Trust platformu da bakimdan ge¢cmektedir.
Judith ne yapmalidir?

Grup Uyum Ekibi ile iletisime gecmenizi ve onlari bu durum hakkinda bilgilendirmenizi 6neririz. Onay istenirken
su husus belirtilmelidir:

1. davet, bir ihale baglaminda veya bir s6zlesmenin yeniden muiizakere asamasinda sunulmaz.
2. misterinin davet edilecek yoneticilerinin adi ve herhangi bir menfaat ¢catismasinin olmamasi.

One Trust platformu kullanilabilir oldugunda, davetiye agiklanacaktir.
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